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1. หลักการและเหตุผล 
 

  ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต ส านักงานการปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรม มีบทบาทหน้าที่  

ในการด าเนินการเสริมสร้างความเข้มแข็งและเป็นเครือข่ายส าคัญในการขับเคลื่อนการด าเนินงาน              

ด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

  1. จัดท าแผนปฏิบัติการต่อต้านการทุจริตของส านักงานการปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรม      

ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ ว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต มาตรการป้องกันและปราบปราม

การทุจริตในภาครัฐ นโยบายรัฐบาล และนโยบายของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ที่เกี่ยวข้องเสนอต่อเลขาธิการ

ส านักงานการปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรม 

  2. รายงานผลการจัดท าแผนและผลการด าเนินการตามแผนปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต    

ของส านักงานการปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรม ต่อกระทรวงเกษตรและสหกรณ์และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

  3. ด าเนินการเกี่ยวกับการรับเรื่องร้องเรียนการทุจริต การปฏิบัติหรือละเว้นการปฏิบัติหน้าที่

โดยมิชอบของเจ้าหน้าที่ในสังกัดส านักงานการปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรม และติดตามผลการด าเนินงาน    

เรื่องดังกล่าวจนได้ข้อยุติตลอดจนให้ความร่วมมือสนับสนุนต่อต้านการทุจริตกับหน่วยงานภายนอกท่ีเกี่ยวข้อง 

  4. ติดตามผลการด าเนินงานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง รวมถึงการรายงานที่เกี่ยวกับการป้องกัน     

และปราบปรามการทุจริต และประพฤติมิชอบเพื่อเสนอต่อเลขาธิการส านักงานการปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรม   

และหน่วยงานที่เกีย่วข้อง 

  5. ด าเนินการอ่ืนใดที่เก่ียวข้องหรือตามที่ได้รับมอบหมาย 

  ดังนั้นเพ่ือให้การด าเนินการด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตของศูนย์ปฏิบัติการ

ต่อต้านการทุจริต ส านักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม เป็นไปตามนโยบายและสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ

ว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐ และมีเจตนารมณ์ในการด าเนินงานอย่างโปร่งใส              

มีคุณธรรม โดยยึดมั่นในความรับผิดชอบต่อสังคมและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ตามหลักธรรมาภิบาลที่ดี จึงได้ก าหนด

มาตรการ กลไก ในการป้องกันการทุจริตขึ้น  

  ๖. ค าจ ากัดความ 
  ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต หมายถึง ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต ส านักงาน      
การปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรม 

 เจ้าหน้าที่ หมายถึง ข้าราชการ ลูกจ้างประจ า พนักงานราชการ พนักงานกองทุน ส านักงานการ

ปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรม และลูกจ้างจ้างเหมาบริการในสังกัดส านักงานการปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรม 

 

 

 

บทที่ 1  

บทน า 
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 ทุจริตต่อหน้าที่ หมายถึง การปฏิบัติหรือการละเว้นการปฏิบัติอย่างใดในต าแหน่งหรือหน้าที่        

หรือปฏิบัติหรือละเว้นการปฏิบัติอย่างใดในพฤติการณ์ที่อาจท าให้ผู้ อ่ืนเชื่อว่ามีต าแหน่งหรือหน้าที่ทั้งที่ตนมิได้             

มีต าแหน่งหรือหน้าที่นั้น หรือใช้อ านาจในต าแหน่งหรือหน้าที่ ทั้งนี้ เพ่ือแสวงหาประโยชน์ที่มิควรได้โดยชอบส าหรับ

ตนเองหรือผู้ อ่ืน หรือกระท าการอันเป็นความผิดต่อต าแหน่งหน้าที่ราชการหรือความผิดต่อต าแหน่งหน้าที่              

ในการยุติธรรมตามประมวลกฎหมายอาญาหรือกฎหมายอ่ืน 

 ประพฤติมิชอบ หมายถึง การใช้อ านาจในต าแหน่งหรือหน้าที่อันเป็นการฝ่าฝืนกฎหมาย 

ระเบียบ ค าสั่ง หรือมติคณะรัฐมนตรีที่มุ่งหมายจะควบคุมดูแลการรับ การเก็บรักษา หรือการใช้เงินหรือ

ทรัพย์สินของแผ่นดินซึ่งมิใช่การทุจริตต่อหน้าที่ 

 เรื่องร้องเรียน หมายถึง เรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริตและประพฤติมิชอบของข้าราชการ     

และเจ้าหน้าที่ส านักงานการปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรม ในการปฏิบัติงานที่มีการฝ่าฝืนการปฏิบัติงานหรือ         

การปฏิบัติงานไม่ถูกต้องไม่เป็นไปตามขั้นตอน หรือมีการใช้อ านาจหน้าที่ในทางมิชอบ ซึ่งต้องการให้ผู้ปฏิบัติงาน

ชี้แจง ตอบข้อสงสัย ปรับปรุง หรือแก้ไขการปฏิบัติงานให้ถูกต้อง ชัดเจน โปร่งใส สามารถตรวจสอบได้ 

ผู้ร้องเรียน หมายถึง ประชาชนทั่วไป ,เจ้าหน้าที่รัฐ องค์กรภาครัฐ/ภาคเอกชน, ผู้รับบริการ, 

ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่ติดต่อกับส านักงานการปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรม ผ่านช่องทางต่างๆ 

  การคุ้มครอง หมายถึง ปกป้องรักษา ป้องกันดูแล ระวังรักษา 

  พยาน หมายถึง ผู้กล่าวหา ผู้เสียหาย  ผู้ร้องทุกข์กล่าวโทษ ผู้ให้ถ้อยค า หรือผู้ที่แจ้งเบาะแส 

ซึ่งจะมาให้หรือได้ให้ข้อเท็จจริง เบาะแส หรือข้อมูลใดเกี่ยวกับการทุจริตในภาครัฐ หรือข้อมูลอ่ืนอันเป็น

ประโยชน์ในการด าเนินการตามกฎหมาย  

  การคุ้มครองพยาน หมายถึง สิทธิที่พยานจะได้รับการคุ้มครองความปลอดภัยในชีวิต        

และร่างกายจากการถูกกระท าต่างๆ เช่น การถูกคุกคาม การถูกท าร้าย การถูกข่มขู่  

2. วัตถุประสงค์การจัดท าคู่มือ 
  1. เพ่ือให้บุคลากรที่เกี่ยวข้องหรือเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบสามารถน าไปเป็นกรอบแนวทาง

ปฏิบัติให้เกิดรูปธรรม ด าเนินการร้องเรียน/แจ้งเบาะแสการทุจริตและประพฤติมิชอบได้อย่าง มีประสิทธิภาพ

และสามารถถ่ายทอดให้กับเจ้าหน้าที่ที่เข้ามาปฏิบัติงานใหม่ได้ 

  2. เพื่อให้มั่นใจว่ากระบวนการจัดการเรื่องร้องเรียน/แจ้งเบาะแสด้านการทุจริตและประพฤติ

มิชอบใช้เป็นแนวทางการปฏิบัติงานตามขั้นตอน ที่สอดคล้องกับข้อก าหนด ระเบียบ หลักเกณฑ์ และกฎหมาย

ที่เก่ียวข้องกับการจัดการเรื่องร้องเรียน/ร้องทุกข์ อย่างครบถ้วนและมีประสิทธิภาพ 

  3. เพ่ือเป็นหลักฐานแสดงขั้นตอนและวิธีการปฏิบัติงาน พัฒนาให้การท างานเป็นมืออาชีพ

รวมทั้งแสดงหรือเผยแพร่ให้กับบุคลากรภายในและภายนอก หรือผู้ให้บริการ ให้สามารถเข้าใจและใช้ประโยชน์

จากกระบวนการที่มีอยู่ รวมถึงเสนอแนะ ปรับปรุงกระบวนการในการท างาน 
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หลักเกณฑ์ในการรับเรื่องและรายละเอียดในการร้องเรียนทุจริต 

         1. หลักเกณฑ์การร้องเรียน 

1.1 เรื่องที่จะน ามาร้องเรียนต้องเป็นเรื่องที่ผู้ร้องเรียนได้รับความเดือดร้อนอันเนื่องมาจาก
เจ้าหน้าทีใ่นเรื่องดังต่อไปนี้ 
  (1) กระท าการทุจริตต่อหน้าที่ราชการ 
  (2) กระท าความผิดต่อต าแหน่งหน้าที่ราชการ 
  (3) ละเลยหน้าที่ตามท่ีกฎหมายก าหนดให้ต้องปฏิบัติ 
  (4) กระท าการนอกเหนืออ านาจหน้าที่ หรือขัดต่อกฎหมาย หรือไม่ถูกต้องตามกฎหมาย  
 2.  การร้องเรียนต้องใช้ถ้อยค าสุภาพและต้องระบุข้อมูลให้ถูกต้อง 

      2.1 ชื่อและท่ีอยู่ของผู้ร้องเรียนที่ชัดเจนที่สามารถติดต่อได้ (หมายเลขโทรศัพท์/อีเมล์ติดต่อกลับ) 

      2.2 ชื่อหน่วยงาน/ชื่อเจ้าหน้าที่ ที่เก่ียวข้องอันเป็นเหตุแห่งการร้องเรียน 

      2.3 พฤติกรรมการกระท าทั้งหลายที่เป็นเหตุแห่งการร้องเรียน พร้อมทั้งข้อเท็จจริงเพ่ือด าเนินการ

สืบสวน สอบสวน 

      2.4 ลายมือชื่อผู้ร้องเรียน 

      2.5 ระบุวัน/เดือน/ปี ของหนังสือร้องเรียน 

      2.6 ระบุพยานเอกสาร/พยานวัตถุ หรือพยานบุคคล พร้อมที่อยู่ (ถ้ามี)  

 3. กรณีการร้องเรียนที่มีลักษณะเป็นบัตรสนเท่ห์ จะรับพิจารณาเฉพาะรายที่ระบุหลักฐานกรณี
แวดล้อมปรากฏชัดแจ้ง ตลอดจนชี้พยานบคุคลแน่นอนเท่านั้น 

 4. เรื่องร้องเรียนที่อาจไม่รับพิจารณา 

     4.1 ข้อร้องเรียนที่มิได้ท าเป็นหนังสือ 

     4.2 ข้อร้องเรียนที่มิได้ระบุข้อมูลรายละเอียดต่างๆ และการติดต่อกลับ 

     4.3 ข้อร้องเรียนที่ไม่ระบุพยานหรือหลักฐานเพียงพอ 

 5. ช่องทางการร้องเรียน ผู้ร้องเรียนสามารถส่งข้อร้องเรียนผ่านช่องทาง ดังนี้ 

     5.1 ผ่านระบบทางเว็บไซต์ส านักงาน www.alro.go.th 

     5.2 ทางจดหมาย สามารถส่งมาได้ที่  ส านักงานการปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรม เลขที่  1                 

ถนนราชด าเนินนอก แขวงบ้านพานถม เขตพระนคร กรุงเทพมหานคร รหัสไปรษณีย์ 10200 

 

 

บทที่ 2 

ระบบการจัดการเร่ืองร้องเรียน 

http://www.alro.go.th/
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    5.3 แจ้งเรื่องด้วยตนเอง โดยสามารถน าเอกสารหลักฐานประกอบค าร้องยื่นเรื่องด้วยตนเองที่ศูนย์

ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต ส านักงานการปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรม เลขที่ 1 ถนนราชด าเนินนอก        

แขวงบ้านพานถม เขตพระนคร กรุงเทพมหานคร รหัสไปรษณีย์ 10200 

    5.4 ผ่านทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ทาง E Mail : winai.ja7@gmail.com 

    5.5 ทางโทรศัพท์สายด่วนหมายเลข 1764 ในวันและเวลาราชการ 
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กระบวนการพิจารณาด าเนินการ 

 ๑. ผู้ร้องเรียนสามารถร้องเรียนได้ในช่องทางที่ก าหนด 

๒. เมื่อได้รับเรื่องร้องเรียน เจ้าหน้าที่ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริตด าเนินการวิเคราะห์เนื้อหา    

ของเรื่องร้องเรียน 

๓. เจ้าหน้าที่ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต สรุปความเห็นเสนอหัวหน้าศูนย์ปฏิบัติการต่อต้าน     

การทุจริต เพ่ือทราบและพิจารณาสั่งการ 

๔. เจ้าหน้าที่ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต ส่งเรื่องร้องเรียนไปยังหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพ่ือพิจารณา

ด าเนินการตรวจสอบโดยเร็ว 

๕. เจ้าหน้าที่ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต แจ้งรายละเอียดการด าเนินการเบื้องต้นไปยังผู้ร้องเรียน 

เพ่ือทราบ 

๖. เจ้าหน้าที่ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต ก ากับติดตามความก้าวหน้าการด าเนินการเรื่อง

ร้องเรียนจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

๗. เมื่อด าเนินการจัดการเรื่องร้องเรียนเสร็จเรียบร้อยแล้ว ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต จัดท า

รายงานเสนอหัวหน้าศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริตเพ่ือพิจารณาสั่งการ และแจ้งผลการด าเนินการไปยัง      

ผู้ร้องเรียน เพ่ือทราบ 

๘. เจ้าหน้าที่ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริตเก็บรวบรวมข้อมูลการด าเนินการเรื่องร้องเรียนเสนอ    

ต่อผู้บริหารต่อไป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บทที่ 3 

ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 



๖ 
 

ขั้นตอนและระยะเวลาการด าเนินการเรื่องรอ้งเรียนการทุจริตและประพฤตมิิชอบ 

ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต ส านักงานการปฏิรูปที่ดินเพือ่เกษตรกรรม 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริตวิเคราะห์เนื้อหา
ของเรื่องร้องเรียนและสรุปความเห็นเสนอ

หัวหน้าศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริตเพื่อ
ทราบ  

ภายใน ๑๐ วัน 

กรณีมีมูล 

ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริตส่งเรื่องต่อ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพื่อด าเนินการ และแจ้ง
รายละเอียดการด าเนินการเบื้องต้นไปยังผู้
ร้องเรียนเพื่อทราบภายใน ๕ วัน 

ผู้ร้องเรียนยื่นเรื่องร้องเรียนต่อศูนย์ปฏิบัติการต่อต้าน 
การทุจริตผ่านช่องทางท่ีก าหนด 

 

กรณีไม่มีมูล 

ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต 

แจ้งเรื่องไปยังผู้ร้องเรียนเพื่อทราบ 

และยุติเรื่อง ภายใน ๕ วัน 

ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต 
เก็บรวบรวมข้อมูลการด าเนินการ 

เรื่องร้องเรียนเสนอผู้บริหาร 

ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริตก ากับติดตาม 

ความก้าวหน้าการด าเนินการเรื่องร้องเรียน 

(รอบ ๑๕ วัน / ๓๐ วัน / ๖๐ วัน) 

เมื่อด าเนินการจัดการเรื่องร้องเรียนเรียบร้อยแล้ว 

ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริตจัดท ารายงาน 

เสนอหัวหน้าศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริตเพื่อพิจารณา
สั่งการและแจ้งผลการด าเนินการไปยังผู้ร้องเรียน 

ภายใน ๑๕ วัน 



๗ 
 

 

 

 

 

 

ช่องทางการร้องเรียน ความถี่ในการตรวจสอบ
ช่องทาง 

หมายเหตุ 

1. ร้องเรียนผ่านทางเว็บไซต์ ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้าน
การทุจริต ส านักงานการปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตกรรรม 
http://vinai.alro.go.th/anti_corruption/ 

ทุกวัน - 

2. ร้องเรียนทางจดหมาย สามารถส่งมาได้ที่ศูนย์
ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต ส านักงานการปฏิรูปที่ดิน
เพ่ือเกษตกรรรม 
เลขที่ 1 ถนนราชด าเนินนอก แขวงบ้านพานถม     
เขตพระนคร กรุงเทพฯ 10200 

ทุกครั้งที่มีผู้ร้องเรียน 
 

เว้นวันหยุดราชการ 

3. ร้องเรียนผ่านทางสายด่วน  1764 ทุกครั้งที่มีผู้ร้องเรียน เว้นวันหยุดราชการ 
4. ร้องเรียนผ่านทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ทาง 
 Mail : winai.ja7@gmail.com 

ทุกครั้งที่มีผู้ร้องเรียน - 

5. แจ้งเรื่องด้วยตนเองและน าเอกกสารหลักฐาน
ประกอบค าร้องยื่นที่ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต 
ส านักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตกรรรม 
เลขที่ 1 ถนนราชด าเนินนอก แขวงบ้านพานถม เขต
พระนคร กรุงเทพฯ 10200 

ทุกครั้งที่มีผู้ร้องเรียน เว้นวันหยุดราชการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บทที่ 4 

ช่องทางการรับเร่ืองร้องเรียนการทุจริต 



๘ 
 

  

 

 

 ด้วยส านักงานการปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรม มีแนวคิดในการคุ้มครองพยานที่มาให้ข้อมูลต่อหน่วยงาน
เกี่ยวกับการประพฤติมิชอบหรือการกระท าผิดวินัยข้าราชการ เพ่ือให้พยานที่มาให้ข้อมูลต่อรัฐเกิดความรู้สึกมั่นใจ
ว่าพยานจะได้รับความปลอดภัยหลังจากที่ให้ข้อมูลการกระท าความผิดของเจ้าหน้าที่ และสอดคล้อง กฎ ก.พ.       
ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการให้บ าเหน็จความชอบ การกันเป็นพยาน การลดโทษ และการให้ความคุ้มครองพยาน 
พ.ศ. 2533 โดยผู้บังคับบัญชาทุกระดับชั้นและเจ้าหน้าที่ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริตต้องด าเนินการดังนี้ 

  1. มีหน้าที่ให้ความคุ้มครองพยาน ดังต่อไปนี้ 

(1) ไม่เปิดเผยชื่อ หรือข้อมูลใดๆที่จะท าให้ทราบว่าผู้ใดเป็นผู้ให้ข้อมูล หรือให้ถ้อยค า 

  (2) ไม่ใช้อ านาจ ไม่ว่าในทางใดหรือกระท าการอ่ืนใดอันเป็นการกลั่นแกล้ง หรือไม่เป็นธรรม

ซึ่งอาจมีผลท าให้กระทบสิทธิ หรือหน้าที่ของผู้นั้นในทางเสียหาย 

  (3) ให้ความคุ้มครองมิให้ผู้นั้นถูกกลั่นแกล้ง หรือถูกข่มขู่ เพราะเหตุที่มีการให้ข้อมูล หรือถ้อยค า 

  (4) ประสานงานกับส านักกฎหมายเพ่ือให้ความช่วยเหลือทางคดี ถ้าผู้นั้นถูกฟ้องเป็นคดี      

ต่อศาล ในกณีที่พยานผู้ใดร้องขอเป็นหนังสือผู้มีอ านาจสั่งบรรจุและแต่งตั้งจะพิจารณาย้ายผู้นั้นหรือพิจารณา

ด าเนินการอ่ืนใดที่เห็นว่าจ าเป็น เพ่ือให้ผู้นั้นได้รับความคุ้มครอง โดยไม่ต้องได้รับความยินยอม หรือเห็นชอบ

จากผู้บังคับบัญชาของผู้นั้นและไม่ต้องปฏิบัติตามขั้นตอน หรือกระบวนการตามที่กฎหมายบัญญัติไว้ก็ได้ 

  2.พยานผู้ใดเห็นว่าผู้บังคับบัญชาตามล าดับชั้นยังไม่ได้ให้การคุ้มครองตามข้อ 1 หรือการให้

การคุ้มครองดังกล่าวยังไม่เพียงพอ อาจยื่นค าร้องเป็นหนังสือต่อผู้มีอ านาจสั่งบรรจุและแต่งตั้งเพ่ือพิจารณ า

ด าเนินการต่อไป 

  3. เมื่อผู้มีอ านาจสั่งบรรจุและแต่งตั้งได้รับค าร้องตามข้อ 2 แล้ว หากมีมูลน่าเชื่อว่าเป็นไป

ตามที่พยานกล่าวอ้าง ให้ผู้มีอ านาจสั่งบรรจุและแต่งตั้ง ด าเนินการให้ความคุ้มครองพยานในโอกาสแรกที่

สามารถกระท าได ้

  4. พยานผู้ใดเห็นว่าผู้มีอ านาจสั่งบรรจุและแต่งตั้งยังไม่ได้ ให้การคุ้มครอง หรือการให้         

การคุ้มครองดังกล่าวยังไม่เพียงพอ อาจยื่นค าร้องเป็นหนังสือต่อส านักงาน ก.พ. ได้ 

  5. การให้ความคุ้มครองพยานให้พิจารณาด าเนินการในโอกาสแรกที่สามารถกระท าได้ และ

ให้เริ่มตั้งแต่มีการให้ข้อมูล หรือให้ถ้อยค าต่อผู้บังคับบัญชา หรือต่อผู้มีหน้าที่สืบสวนสอบสวนหรือตรวจสอบ        

ตามกฎหมาย หรือระเบียบของทางราชการ จนกว่าจะมีการสั่งยุติเรื่อง หรือการด าเนินการทางวินัย            

ตามกฎหมายนี้แก่ผู้เป็นต้นเหตุเสร็จสิ้น 

  

 

 

บทที่ 5 

การคุ้มครองพยาน 



๙ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๐ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๑ 
 

แบบฟอร์มการร้องเรียน/ร้องทุกข์ การทุจริตและประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่ 
  วันที่.....................เดือน.....................พ.ศ.................. 

 

เรื่อง................................................................................................................ ....................................................... 
เรียน เลขาธิการส านักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 
ชื่อผู้ร้องเรียน.................................................................................................... ..................................................... 
หมายเลขบัตรประชาชน...........................................................อาชีพ.................................................................... 
โทรศัพท์............................................................E-mail......................................................................................... 
ที่อยู่.............................................................................................................. ......................................................... 
.............................................................................................................................................................................. 
ชื่อผู้ถูกร้องเรียน.................................................................................................................................................... 
โทรศัพท์................................................................................................................................................................. 
ต าแหน่ง............................................................. ............สังกัด............................................................................... 
 

มีความประสงค์ขอร้องเรียน/แจ้งเบาะแสการทุจริตและประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่ เพ่ือให้ศูนย์ปฏิบัติการ
ต่อต้านการทุจริต ส านักงานการปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรม พิจารณาด าเนินการตรวจสอบหรือช่วยเหลือ     
และแก้ไขปัญหา ในเรื่อง (รายละเอียดพฤติกรรม/การกระท าของเจ้าหน้าที่) 
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................  
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................  
 

ทั้งนี้ ข้าพเจ้ารับรองว่าค าร้องเรียน/แจ้งเบาะแสการทุจริตและประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่ ตามข้างต้นเป็น
ความจริงทุกประการ โดยข้าพเจ้าของส่งหลักฐานประกอบการร้องเรียน/ร้องทุกข์ (ถ้ามี) ได้แก่ 
1.).........................................................................................................จ านวน.... ......................ฉบบั 
2.).........................................................................................................จ านวน............ ..............ฉบบั 
3.).................................................................................. .......................จ านวน..........................ฉบบั 
4.).........................................................................................................จ านวน............ ..............ฉบบั 
5.).........................................................................................................จ านวน............ ..............ฉบบั 
 

จึงเรียนมาเพ่ือด าเนินการต่อไป 
 
 
                                                                      ขอแสดงความนับถือ  
                                                             ....................................................... 
                                                             (......................................................) 
 

 
 *ข้อมูลของผู้ร้องเรียน/ร้องทุกข์ จะถูกเก็บเป็นความลับ 

 


